
Psychische Belastungen in der Gießerei: 
Die Eisengießerei Baumgarte GmbH zeigt, wie sie die 
Gefährdungsbeurteilung Psyche selbst durchführt.

Qualifizierung des Steuerkreises:

Der Steuerkreis: 

Technischer Geschäftsführer, Betriebsratsvorsitzender, Personalleiterin, interne Fachkraft für Arbeitssicherheit, Projektlotse und 

externer Betriebsarzt

Auftakt-Workshop und mehrere Veranstaltungen zu: Grundlagenwissen psychischer Belastung bei der Arbeit, 

Fragebogenkonstruktion, Prozessgestaltung, Aufbau eines internen Analyseteams, Integration der Ergebnisse in die interne 

Gefährdungsbeurteilung

Das „interne Analyseteam“ und seine Aufgaben: 

Drei ausgewählte Mitarbeiter*innen aus unterschiedlichen Arbeitsbereichen (Arbeitsvorbereitung, QS, Betrieb)

Qualifizierung des internen Analyseteams:

Aufgaben - Vorbereitungsphase:

▪ Begehung/Begleitung der  Arbeitsplätze im Pilotbereich 

(Kernmacherei) gemeinsam mit BIT

▪ Ergebnisse der Befragung ausdrucken

▪ Raum ausstatten: z. B. Metaplanwände, 1 Flipchartständer, 

Materialien bereitlegen, Ergebnisse der Befragung aufhängen

▪ förderliche Gesprächsatmosphäre (z. B. Kaffee und 

Kaltgetränke)

Aufgaben - Nachbereitungsphase: 

▪ Ergebnisse von den Plakaten/Moderationspapier verschriftlichen 

(Dokumentation)

▪ Ergebnisse/ggf. Fotos für den Steuerkreis in PPT aufbereiten

▪ Reflexion der Moderatorentätigkeit und der diskutierten Inhalte
Abbildung 1: Inhalte der Qualifizierung des internen 

Analyseteams

Arbeitsmaterialien des internen Analyseteams:

Abbildungen 2 - 7: Werkzeugkoffer für das interne Analyseteam: 

Moderationsplan, Checkliste Materialien, Ergebnisse der 

Befragung, Plakatvorlagen für Punktabfragen, Moderation und 

Dokumentation
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Umgesetzte Aktivitäten im Projekt: 

Im Rahmen von KaWaGi haben Analysen in den 

folgenden Arbeitsbereichen stattgefunden: 

• Kernmacherei

• Formanlagen

• Modellbau/Messraum

• Gussnachbehandlung

• Verwaltung

Zzgl. fand ein inhaltlicher Austausch mit 

Führungskräften zu den Ergebnissen der 

Befragung statt. 
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