Ihre Anmeldung
Bitte melden Sie sich schriftlich an:

per Fax:
0234 92231-27

oder per E-Mail:
info@bit-bochum.de

oder per Post:
BIT e.V., Max-Greve-Straf3e 30, 44791 Bochum

Die Teilnehmeranzahl ist begrenzt. Sie bekommen
eine Anmeldebestéatigung.

Ihre Anmeldung ist verbindlich, sobald die Zahlung
auf dem Konto 731 5716 bei Sparkasse Bochum,
BLZ 430 500 01, Zahlungsvermerk ,Fachtagung®
eingegangen ist.

Stadtpark-Restaurant

BIT e.V.

BIT forscht, qualifiziert und unterstitzt bei der
Gestaltung humaner und wirtschaftlicher Arbeits-
bedingungen auf der Basis wissenschaftlicher
Erkenntnisse:

Arbeit und Gesundheit

» Betriebliches Gesundheitsmanagement

» Alter(n)sgerechte Arbeitsgestaltung

» Betriebliches Eingliederungsmanagement

» Gefahrdungs- und Belastungsbeurteilungen

» Beurteilung psychischer Belastungen

» Konformitatsbewertungsverfahren von
Maschinen und Anlagen

Arbeit und Lernen

» Fihrung und Beteiligung

» Transfer von Erfahrungswissen

» Handlungsorientiertes Lernen

» Einsatz virtuell-interaktiver Lernmedien
* Neue Wege in die Ausbildung

KONTAKT

BIT - Berufsforschungs- und Beratungs-
institut far interdisziplinare Technik-
gestaltung e.V.

Max-Greve-Stral3e 30
44791 Bochum

Tel.: 0234 92231-0
Fax: 0234 92231-27

info@bit-bochum.de
www.bit-bochum.de

BIT

BERUFSFORSCHUNGS- UND BERATUNGS-
INSTITUT FUR INTERDISZIPLINARE
TECHNIKGESTALTUNG e. V.

ARBEIT
GESUNDHEIT
LERNEN

Fachtagung am
26.03.2012
In Bochum



Anlass der Veranstaltung ist die mehr als 25-jahrige
erfolgreiche Téatigkeit des BIT e.V. in Forschung,
Qualifizierung und Unterstitzung, mit der das BIT zu
einer Humanisierung des Arbeitslebens seinen
Beitrag geleistet hat.

Prominente Referenten sowie eine Reihe von
Betriebspraktikern, die das BIT schon seit langerer
Zeit begleiten, leisten interessante inhaltliche Bei-
trage zu aktuellen Themen aus der Arbeitswelt.

Programm
09.30 Ankommen, Kaffee

10.30 Eroffnung: Dipl.-Ing. Hans Szymanski,
Vorstandsvorsitzender des BIT e.V.

10.45 Arbeit und Gesundheit — der Blick eines
Juristen: Prof. Dr. Wolfhard Kohte,
Universitat Halle

11.15 Arbeit, Gesundheit, Lernen — Trends der
Arbeits- und Technikgestaltung :
Prof. (em.) Dr. Ekkehart Frieling

12.15 Mittagsbuffet

13.15 “Auf Biegen und Brechen’: Theaterstuck,
Institut Input

13.45 W.issen und Lernen — Wie bleibt
Erfahrungswissen im Betrieb? Prof. Dr.
Michael Dick, FH Nordwestschweiz Olten

14.45 Kaffeepause

Moderation: Dr. Peter Flocken

15.00 Dialoge: Betriebspraktiker und Koope-
rationspartner berichten aus ihren
Projekten mit BIT e.V. und stehen fir Dis-
kussionen zur Verfugung:

Alter(n)sgerechte Arbeitsgestaltung:
Deutsche Edelstahlwerke,
Schmiedewerke Groditz

Betriebliches
Eingliederungsmanagement:
Loddenkemper, Stahlguss Grdoditz

Geféhrdungsbeurteilung psychischer
Belastungen:
Stadt Bochum

Berufliche Weiterbildung und
Wissenstransfer in virtuellen
Lernumgebungen:
Fraunhofer IFF, RWE /Alstom

Modellversuch: Neue Wege in die
Ausbildung:
OWL Maschinenbau, Internationaler Bund

17.00 Abschluss und Ausblick

Veranstaltungsort

Gastronomie im Stadtpark Bochum
Klinikstra3e 41-43, 44791 Bochum
Tel: 0234 50709-0

Fax: 0234 50709-99

Kosten
165 Euro

Anmeldung

Ich melde mich verbindlich zur BIT-Fachtagung
LARBEIT — GESUNDHEIT — LERNEN® am
26.03.2012 an:

Name, Vorname

Betrieb, Funktion im Betrieb

StralRe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Telefon

E-Mail-Adresse

Datum, Unterschrift



